Biuro Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdéb Niepetnosprawnych

8. W jaki sposdb pracownik socjalny lub specjalista do
spraw spotecznych ma dokonywac oceny sytuacji

spotecznej wnioskodawcy i jej potrzeb w zakresie
rozwijania umiejetnosci spotecznych?

Uczestnictwo os6b niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych jest jedna z form rehabilitacji spotecznej, a nie tylko
wypoczynkiem, czy leczeniem. Zatem dofinansowanie ze srodkéw Pahstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych - przy znaczgco wiekszej liczbie 0séb niepetnosprawnych zainteresowanych uczestniczeniem w
turnusach - powinno by¢ przyznawane osobom niepetnosprawnym, ktére majg najwieksze potrzeby w tym zakresie. Ocena
dokonana przez pracownika socjalnego lub innego specjaliste do spraw spotecznych, powinna by¢ przeprowadzona zgodnie z
rozporzadzeniem w sprawie turnuséw rehabilitacyjnych, na podstawie co najmniej informacji zawartych w kopii orzeczenia o
niepetnosprawnosci, we wniosku o dofinansowanie (...) i we wniosku lekarza (...), w ktérych znajduja sie podstawowe
informacje o stopniu i rodzaju niepetnosprawnosci wnioskodawcy, jego wieku, liczbie oséb w gospodarstwie domowym,
sytuacji zawodowej (osoba pracujgca (niepracujgca) w zpch), sytuacji zdrowotnej wnioskodawcy, oraz na podstawie innych
dodatkowych informacji, bedacych w posiadaniu PCPR. Na podstawie analizy tych podstawowych informacji w/w specjalista
(legitymujacy sie odpowiednim wyksztatceniem i profesjonalng wiedzg), dokonuje oceny sytuacji spotecznej wnioskodawcy i
ocenia jego potrzeby w zakresie rozwijania umiejetnosci spotecznych.
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